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Bendrové NEO Finance, AB

AS Reiskia audituojama subjekta. Bendrovés struktiiriniai
padaliniai skirstomi j audituojamus subjektus pagal veiklos
sritis.

Audito objektas Reiskia audituojamo subjekto veikla arba atskiras jos dalis.

Vidaus auditas Reiskia neSaliska, objektyvy patikrinima ir konsultacing

veikla, padedancia Bendrovei tobulinti savo veiklg ir didinti
Bendrovés procesy veiksminguma.

Vidaus auditorius Bendrovés darbuotojas arba treciosios Salies paslaugy
teikéjas, atsakingas uz vidaus audito funkcijos jgyvendinima
Bendrov¢je.

Vidaus kontrolé Reiskia Bendrovés vadovybés taikomy taisykliy ir procediiry

visumg, kuria siekiama wuztikrinti Bendrovés veiklos
teisétuma, ekonomiskuma ir veiksminguma, strateginiy ir
kity veiklos plany jgyvendinimg bei efektyvy valdyma.

PrieZiiira vykdanti institucija | Lictuvos bankas

Vidaus audito nuostatai Nuostatai




1.1. Vidaus audito nuostatai nustato NEO Finance, AB (toliau — Bendrové) vidaus audito
funkcijos tikslus, uzdavinius ir funkcijas, teises ir bendruosius organizacinius principus,
taip pat Bendrovés vidaus auditoriaus teises, pareigas, uzdavinius, funkcijas ir atsakomybe.

1.2. Vidaus audito funkcijos tikslas - vykdyti nepriklausoma, objektyvia tiriamaja, vertinamaja
ir konsultacing veikla, kuria siekiama uztikrinti Bendroveés veiklos tobulinimg.

1.3. Bendrovés vidaus audito funkcijos vykdyma uztikrina vidaus auditorius. Vidaus audito
funkcija Bendrovéje turi veikti nepertraukiamai.

1.4. Vidaus auditorius yra tiesiogiai atskaitingas Bendrovés Visuotiniam akcininky
susirinkimui.

1.5. Bendrovés Valdyba yra atsakinga uz Bendrovés vidaus audito veiklos uztikrinimg, ypac:

1.5.1. vidaus auditoriaus teis¢ atlikti visy Bendrovés padaliniy ir veiklos sri¢iy auditg ir
teis¢ pateikti savo objektyvig nuomong ir vertinima;

1.5.2. vidaus auditoriaus nepriklausomuma;

1.5.3. vidaus auditoriaus teis¢ savo iniciatyva kreiptis ] Bendrovés Visuotinj akcininky
susirinkimg, Valdybg ir jos pirmininka, Bendrovés Visuotinj akcininky susirinkimag
ir, jei reikia, sudaryti sutartis su trec¢iosiomis Salimis dél specialiy tyrimy ar kity
uzduociy atlikimo.

1.6. Vidaus audito funkcijos tikslas - vykdyti nepriklausoma, objektyvia tyrimo, vertinimo ir
konsultavimo veikla, kuria siekiama uztikrinti Bendrovés veiklos tobulinima.

1.7. Vidaus auditorius yra nepriklausomas nuo audituojamos Bendrovés veiklos, kity
Bendrovés ir Bendrovés struktiriniy padaliniy darbuotojy, Bendrovés vidaus kontrolés
procediry ir néra uz jas atsakingas. Vidaus auditorius gali pateikti nuomong¢ apie
Bendrovés vidaus kontrolés procediiras ir kuriamas, jsigyjamas ir jgyvendinamas vidaus
kontrolés priemones, taciau negali pats kurti ir (ar) jgyvendinti tokiy procediiry ir kontrolés
priemoniy bei biiti uz jas atsakingas.

1.8. Vidaus auditorius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos
teisés aktais, reglamentuojanciais vidaus audito funkcija, taip pat vidaus audito profesinés
praktikos standartais, Bendrovés vidaus audito tvarka, Siais nuostatais, kitais Bendroveés
vidaus dokumentais bei vidaus auditoriy etikos kodeksu.

1.9. Sie Nuostatai taikomi vidaus auditoriui. Visiems kitiems Bendrovés darbuotojams §ie
Nuostatai yra privalomi tiek, kiek jy laikymasis ir vykdymas yra bitinas tinkamam vidaus
audito funkcijos funkcionavimui uztikrinti.

2.1. Vidaus auditorius yra atsakingas uz Bendrovés vidaus audito funkcijos organizavimg ir
nuolatinj vykdyma.

2.2. Vidaus auditoriy skiria Bendrovés Visuotinis akcininky susirinkimas.

2.3. Vidaus auditorius turi atitikti Bendrovés vadovams taikomy teisés akty ir vidaus
dokumenty reikalavimus, buti nepriekaiStingos reputacijos, iSmanyti Bendrovés veikla
reglamentuojancius teisés aktus.

2.4. Bendrove¢ kelia Siuos reikalavimus vidaus auditoriui:

2.4.1. turéti aukstaji universitetinj teisinj, vadybos ir verslo administravimo arba
ekonomikos i$silavinima;

2.4.2. profesing patirtis apskaitos ir (arba) audito srityje ir (arba) teisinio darbo patirtis ir
(arba) profesiné patirtis rizikos valdymo srityje;



2.4.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teisés aktus ir kitus norminius
aktus, susijusius su Bendrovés ir finansinémis paslaugomis, vidaus auditu, apskaita
ir atskaitomybe;

2.4.4. gebéjimas dirbti su dideliais duomeny kiekiais, gebéjimas tokius duomenis
struktirizuoti ir kurti ataskaitas;

2.4.5. analitinis mastymas, geb¢jimas analizuoti finansines ataskaitas, suprasti planavimo
ir prognozavimo procesus, vertinti planus, prognozes, veiklos rezultatus.

2.5. Vidaus auditorius visada iSlaiko nepriklausomumg ir nesaliSkumg. Esant galimam interesy
konfliktui arba apribojimams audito apimciai ar galimybei gauti reikiamg informacija, jis
turi nusiSalinti nuo uzduoties vykdymo ir apie tai praneSti Bendrovés Visuotiniam
akcininky susirinkimui.

2.6. Negalédamas tinkamai vykdyti $iy Nuostaty reikalavimy, vidaus auditorius nedelsdamas
apie tai rastu praneSa Bendrovés Visuotiniam akcininky susirinkimui, o Visuotinis
akcininky susirinkimas tuomet imasi atitinkamy veiksmy, kad biity uztikrintas vidaus
audito veiklos testinumas.

3.1. Vidaus audito funkcijos tikslas - atlikti nepriklausomg ir objektyvy veiklos vertinimg ir
konsultacijas, struktiirizuotg ir i§samy Bendrovés rizikos valdymo ir vidaus kontrolés
procesy veiksmingumo vertinimg bei teikti pasitlymus deél Siy sriciy tobulinimo, taip
padedant Bendrovei siekti uzsibrézty tiksly ir uztikrinti, kad vidaus kontrolés tikslai biity
pasiekti ekonomiskai efektyviu biidu, o Bendrovés vidaus kontrolés organizavimo
reikalavimuose numatytos vidaus kontrolés funkcijos biity veiksmingai jgyvendinamos.
Atlikdama struktiirinj, iSsamy, nepriklausoma ir objektyvy Bendrovés veiklos ir jos vidaus
kontrolés bei rizikos valdymo sistemy ir procesy veiksmingumo vertinima, vidaus audito
funkcija prisideda prie Bendrovés veiklos tiksly igyvendinimo, jos veiklos tvarumo ir
efektyvumo.

3.2. Vidaus audito funkcijos tikslai yra:

3.2.1. tikrinti ir vertinti, ar Bendrovés veikla atitinka teisés akty ir Bendrovés vidaus
dokumenty reikalavimus, ar informacija apie Bendrovés finansing ir iiking veikla
yra i§sami ir patikima, ar pasiekti nustatyti tikslai ir uzdaviniai;

3.2.2. teikti Bendrovés vadovybei objektyvig informacija, rekomendacijas ir nuomones
apie audituotas operacijas, vidaus kontrolés bikle, strateginiy ar kity veiklos plany,
programy jgyvendinima, galimg ar fakting veiklos rizikg Bendrovés padaliniuose;

3.2.3. kurti vidaus kontrolés sistemos vertinimo metodus ir juos naudoti kontrolés
veiksmingumui ir efektyvumui jvertinti, skatinant nuolatinj jos tobulinima;

3.2.4. jvertinti kontrolés priemoniy, taikomy valdymo, veiklos ir informaciniy sistemy
srities rizikai mazinti, tinkamumg ir veiksminguma, daugiausia démesio skiriant:
finansings ir veiklos informacijos patikimumui ir vientisumui; veiklos efektyvumui
ir rezultatyvumui; turto apsaugai; teisés akty ir sutarciy laikymuisi.

3.3. Siekdamas jgyvendinti vidaus audito funkcijos tikslus, vidaus auditorius atlieka Sias
funkcijas:

3.3.1. vertina Bendrovés vidaus kontrolés sistemos veikimg (vidaus taisykliy, atskiry
vidaus kontrolés procediiry, organizacinés struktiiros tinkamumg, funkcijy
paskirstymo racionaluma, intelektiniy iStekliy naudojima ir kt.) ir rizikos valdymo
efektyvuma;

3.3.2. vertinti veiklos atitiktj Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teisés aktams,
prieziliros institucijy reikalavimams, kitiems privalomiems teisé¢s aktams, tinkamai
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informuoti Bendrovés Visuotinj akcininky susirinkimg apie nustatytus didelés
rizikos atvejus ir galimus suk¢iavimo, interesy konflikto, kiSimosi |
nepriklausomuma ar objektyvuma atvejus vykdant vidaus audito veikla;

3.3.3. vertinti strateginiy ir kity plany jgyvendinimg, veiklos atitikimg jy tikslams ir
uzdaviniams, Bendrovés finansiniy isStekliy ir turto panaudojimg efektyvumo,
ekonomiskumo ir rezultatyvumo pozitiriu;

3.3.4. vertinti Bendrovés finansiniy ir teisés akty nustatyty ataskaity duomeny teisinguma
(vertinti, ar Bendrovés finansinés ataskaitos atspindi tikraja biikle, ar jos parengtos
pagal galiojancius buhalterinés apskaitos ir kitus teisés aktus), taip pat §iy duomeny
pakankamuma, tiksluma, patikimuma, tinkamg pateikimg, vertinti, kaip
dokumentuojamos visos buhalterinés apskaitos ir iikinés operacijos, vertinti, ar
Bendrovés turtas saugomas, valdomas ir naudojamas racionaliai, ekonomiskai
efektyviai ir pagal sutartinius ir teisinius reikalavimus apskritai;

3.3.5. jvertinti informaciniy sistemy patikimumag, saugumg ir efektyvuma;

3.3.6. atlikti Bendrovés veiklos rodikliy analizg, jvertinti Bendrovés veiklos efektyvuma
ir jos veiklos politikos pagristuma, jvertinti, ar Bendrovés pasirinktos priemonés
taikomos pakankamai efektyviai, jvertinti Bendrovés valdymo procesg ir pateikti
rekomendacijas jam tobulinti;

3.3.7. atlikti rizikos valdymo vertinima: jvertinti, ar Bendrovés rizikos pobudis nevirsija
nustatyty rizikos riby, ar Bendrovés rizikos valdymo priemonés ir metodai yra
tinkami ir veiksmingi, ar kapitalo dydis yra pakankamas prisiimtai rizikai padengti;

3.3.8. vertinti Bendrovés uzsakomuyjy paslaugy kokybe ir jy atitikima Bendroveés
poreikiams, vykdyti sutarCiy stebéseng ir sutarCiy laikymasi, stebéti, ar tiekéjai
laikosi kokybes rodikliy; teikti rekomendacijas dél sutarciy modifikavimo ar
paslaugy apimties pakeitimo, prireikus organizuoti sutar¢iy nutraukimg, naujy
priedy prie jy sudaryma, pateikti visus dokumentus Teisés ir atitikties skyriui;

3.3.9. rengti vidaus audito ataskaitas ir teikti rekomendacijas, kaip biity galima iStaisyti
audito metu nustatytus pazeidimus, pagerinti Bendrovés veiklg ir jos vidaus
kontrolés sistema;

3.3.10. vykdyti tolesn¢ audito veikla ir rengti rekomendacijy igyvendinimo ataskaitas,
tikrinti, kaip Salinami ankstesniy audity metu nustatyti trikumai,

3.3.11. teikia Bendrovés vadovybei analizés ir vertinimo medziaga bei rekomendacijas
Bendrovés valdymo ir organizavimo bei audituoty padaliniy veiklos efektyvumo
klausimais, padeda Bendrovés Valdybai nustatyti veiklos kryptis ir priemones, kaip
ju laikytis;

3.3.12. Bendrovés Administracijos vadovas, Valdybos, Bendrovés struktiiriniy padaliniy
vadovy praSymu teikti konsultacines paslaugas;

3.3.13. teikia duomenis kitiems Bendrovés struktiriniams padaliniams, konsultuoja
Bendrovés darbuotojus savo kompetencijos ribose;

3.3.14. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas ir vykdo Bendrovés vadovybés
nurodymus.

3.4. Pagrindinés vidaus auditoriaus uzduotys:

3.4.1. nuolat tobulinti vidaus audito veikla, vidaus audito metodus ir procediras, derinti
jas su geraja praktika, kontroliuoti ir atsakyti uz tinkamga vidaus audito funkcijy ir
pareigy vykdyma;

3.4.2. sudaryti vidaus audito planus, pagristus Bendroveés rizikos vertinimu, kasmet
perzitreti ilgalaikj (3 mety) audito plana, pagrista rizikos vertinimu,

3.4.3. rengia atlikty audity ir tyrimy ataskaitas, kuriose pateikiami audito metu nustatyti
faktai, iSvados ir rekomendacijos, kaip iStaisyti audito metu nustatytus pazeidimus
ir pagerinti Bendrovés veiklg bei vidaus kontrole;



3.4.4. rengia metine veiklos ataskaita Bendrovés Visuotiniam akcininky susirinkimui.

3.5. Vidaus auditorius visada derina rizikos vertinimo ir audito planavimo veiksmus su kitais
Bendrovés kontrolés padaliniais, inspektavime dalyvaujanciais Lietuvos banko
darbuotojais, kity priezitiros institucijy pareigiinais ir apie tai informuoja Bendrovés
Visuotinj akcininky susirinkima.

3.6. Bendrovés Visuotinis akcininky susirinkimas gali nuspresti pavesti vidaus auditoriui
pareiksti nuomone, be kita ko, dél vidaus kontrolés organizavimo, naujos Bendrovés
veiklos, naujo padalinio steigimo, Bendrovés rizikos valdymo, informaciniy ar
informaciniy technologijy sistemy, taip pat suteikti vidaus auditoriui kitas specialias
uzduotis, nesusijusias su vidaus audito planais.

3.7. Vidaus auditorius nedelsdamas informuoja Bendrovés valdymo organus, o prireikus ir
prieziliros institucijg apie nustatytus teisés akty pazeidimus, kurie kelia grésm¢ Bendrovés
klienty interesams, patikimai ir apdairiai Bendrovés veiklai (pavyzdziui, vidaus audito
metu nustacius, kad kyla grésmé Bendrovés mokumui ir likvidumui, Bendroves veikla yra
nesaugi, nepatikima, Bendrovés vadovybé yra padariusi reikSmingy pazeidimy ar kitais,
vidaus auditoriaus nuomone, svarbiais atvejais).

4.1. Vidaus auditorius turi teisg:

4.1.1. pasirinkti vidaus audito apimtj ir tikslus bei taikomy vidaus audito procediry
pobudi;

4.1.2. atlikti visy Bendrovés veiklos sriciy ir visy struktiriniy padaliniy vidaus auditg ar
kitokio pobtidzio vertinimus;

4.1.3. tinkamai gauti informacija apie funkcinius, struktiirinius pokycius, taip pat
strateginiy plany pakeitimus;

4.1.4. naudotis Bendrovés informacinémis sistemomis ir kita vidaus auditui atlikti
reikalinga informacija;

4.1.5. be atskiro Bendrovés vadovybés nurodymo gauti i§ visy padaliniy visy vidaus
auditui reikalingy dokumenty ir informacijos kopijas, jskaitant informacijg, kuri
teikiama tik Bendroveés vadovybei ir yra konfidenciali;

4.1.6. audito paslaugy teikéjy, sitilan¢iy Bendrovei uzsakomasias paslaugas;

4.1.7. inventorizuoti Bendrovés turtg ir kitaip tikrinti turtg, kurj Bendrové valdo, nuomoja
ar kitaip kontroliuoja, naudoja ar disponuoja;

4.1.8. jvertinti Bendrovés finansinius ir kitus veiklos dokumentus;

4.1.9. kreiptis i visus Bendrovés strukttirinius padalinius ir darbuotojus dél dokumenty ir
informacijos, reikalingos jo funkcijoms vykdyti, pateikimo;

4.1.10. tiesiogiai kreiptis ir bendrauti su visais Bendrovés vadovais ir (ar) darbuotojais,
gauti Bendrovés vadovy ir (ar) darbuotojy rasytinius ir zodinius paaiskinimus;

4.1.11. naudotis iSorés auditoriy ir kity asmeny atlikty patikrinimy informacija, stebéti ir
(ar) dalyvauti jy patikrinimuose;

4.1.12. reikalauti, kad audituojamy padaliniy vadovai leisty atlikti vidaus audita;

4.1.13. kreiptis | Administracijos vadova su prasymais sudaryti tinkamas darbo salygas,
suteikti reikiamy kanceliariniy prekiy ir kity darbui atlikti reikalingy priemoniy;

4.1.14. savo ar Bendroves léSomis kelti kvalifikacija, teikti Bendrovés Visuotiniam
akcininky susirinkimui sitilymus kelti kvalifikacijg ir tobulinti profesinius jgiidZius;

4.1.15. sudaryti sutartis su iSorés ekspertais dél specialiy tiksliniy uzduociy ar
konsultacijy. Idealiu atveju specialias uzduotis atliekanti ar konsultacijas teikianti
imoné neturéty biiti Bendrovés iSorés audito jmong;



4.1.16. atstovauti Bendrovei kitose jmonése, istaigose ir organizacijose savo
kompetencijos ribose.

5.1. Atlikdamas su darbu susijusias funkcijas, vidaus auditorius:

5.1.1. grieztai laikosi Bendrovés darbo tvarkos taisykliy, instrukeijy ir procediiry, taip pat
elgesio kodekso reikalavimy;

5.1.2. vengti bet kokiy asmeniniy interesy konflikty su Bendrovés interesais, o apie bet
kokius asmeniniy ir Bendrovés interesy konfliktus, galin€ius kilti jo / jos profesinés
veiklos procese, rastu pranesti Visuotiniam akcininky susirinkimui ir nusiSalinti
nuo konkrecios veiklos, susijusios su interesy konfliktu;

5.1.3. savo veikloje elgtis saziningai, teisingai ir apdairiai;

5.1.4. savarankiskai studijuoti specialiajg literattira, jgyti naujy ziniy ir kelti kvalifikacija,
nuolat siekti asmeninio tobuléjimo jgyjant naujos profesinés patirties;

5.1.5. gerai zinoti ir suprasti Bendrovés profilj, specializacijg ir strukttring specifika.

6.1. Sie Nuostatai jsigalioja, kai jie patvirtinami Visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu,
nebent Visuotinio akcininky susirinkimo nutarime nurodoma kita Nuostaty jsigaliojimo
data.

6.2. Vidaus auditorius privalo perZiiréti Siuos nuostatus ne reciau kaip karta per metus ir, jei
reikia, pasiiilyti Visuotiniam akcininky susirinkimui atitinkamus jy pakeitimus. Bet kokie
Nuostaty pakeitimai ir papildymai jforminami rastu ir jsigalioja, kai juos patvirtina
Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas.

6.3. Apie bet kokius Nuostaty pazeidimus turi buiti kuo grei¢iau pranesta Visuotiniam akcininky
susirinkimui.



