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Bendroveé NEO Finance, AB

AS Reiskia audituojamg subjekta. Bendrovés struktiiriniai padaliniai
skirstomi j audituojamus subjektus pagal veiklos sritis.

Audito objektas Reiskia audituojamo subjekto veikla arba atskiras jos dalis.

Vidaus auditas Reiskia nesaliska, objektyvy patikrinimg ir konsultacing veikla,

padedancia Bendrovei tobulinti savo veiklg ir didinti Bendrovés
procesy veiksminguma.

Vidaus auditorius Bendrovés darbuotojas arba treciosios Salies paslaugy teikéjas
atsakingas uz vidaus audito funkcijos igyvendinima Bendrovéje
arba vidaus audito paslaugos tiekéjas is iSores.

Vidaus kontrolé ReiSkia Bendrovés vadovybés taikomy taisykliy ir procediiry
visumg, kuria siekiama uztikrinti Bendrovés veiklos teisétuma,
ekonomiskuma ir veiksminguma, strateginiy ir kity veiklos plany
igyvendinima bei efektyvy valdyma.

PrieZiiira vykdanti institucija | Lictuvos bankas

Vidaus audito tvarka Tvarka




1.1. NEO Finance, AB (toliau — Bendrové) vidaus audito tvarkos tikslas - nustatyti Bendrovés
vidaus audito funkcijos standartines veiklos procediiras, taip pat nustatyti audito
procediirose dalyvaujanciy subjekty funkcijas ir atsakomybe.

1.2. Vidaus audito procediirg Bendrovéje sudaro Sie pagrindiniai etapai:

1.2.1. rizikos vertinimas (2 skyrius);
1.2.2. vidaus audito procediiros planavimas, inicijavimas, vykdymas, dokumentavimas ir
ataskaity teikimas (3-6 skyriai);
1.2.3. vidaus auditoriaus pateikty rekomendacijy vykdymo priezitra ir tolesni veiksmai
bei nustatyty teisés akty reikalavimy neatitinkanciy klausimy pasalinimas (7
skirsnis).
1.3. Si procediira taikoma Bendrovés vidaus auditoriui. Vidaus auditoriaus veiklos vykdymas
grindziamas Sia Tvarka.

2.1. Bendrovés rizikos vertinimas apima metinj pagrindiniy procesy vertinimg ir periodinj visy
Bendrovés proceduriniy riziky vertinimg. Rizikos vertinimo rezultatais remiamasi
planuojant vidaus audita ir nustatant jo reguliaruma.

2.2. Metinis rizikos vertinimas susideda iS Siy etapy:

2.2.1.Pasirengimas rizikos vertinimui apima tokius veiksmus: dokumenty rengima,
metodiky atnaujinimg ir Bendrovés darbuotojy informavima apie rizikos vertinimo
procediros Bendrovéje pradzig; Audito struktiiros nustatymas - vidaus audito
tikslais Bendrové suskirstoma i AS ir audito objektus, kurie apima visg Bendrovés
veiklg. Rizikos vertinimo metu vidaus auditorius perzitiri AS ir, jei reikia, keicia jy
struktiira, atsizvelgdamas i bet kokius Bendrovés struktiirinius pokyc¢ius;

2.2.2.Rizikos vertinimas turi leisti nustatyti ir jvertinti esmines rizikas, egzistuojancias
Bendrovés vykdomuose procesuose. [vertinta rizika turi apimti visa Bendrovei
reik§mingg rizikg. Pagrindines Bendroves rizikas nustato vidaus auditorius; jis (ji)
priskiria tokias rizikas atitinkamai IS (padedamas (-a) IS saves vertinimo, jei toks
atlickamas). Vidaus auditorius sudarys savo Bendroves rizikos Zemélapj ir
atskiroms rizikoms priskirs svarbos lygius (maza, viduting ir didel¢). Remdamasis
Siuo vertinimu, vidaus auditorius nustatys audito prioritetus trejy mety cikle.
Paprastai mazos svarbos rizika audituojama karta per trejus metus, vidutinés
svarbos rizika - kartg per dvejus metus, o didelés svarbos rizika - kasmet;

2.2.3.Vidaus audito planavimas - tai: i) ilgalaikio (trejy mety) vidaus audito plano
parengimas, jskaitant ir einamyjy mety plang ii) konkrecios uzduoties programos
parengimas, kaip iSsamiau aprasSyta toliau Sioje Procediiroje;

2.2.4.Rizikos jvertinimo ir audito plano patvirtinimas Visuotiniame akcininky
susirinkime.



3.1. Siekdamas tinkamai atlikti vidaus audito funkcijg, vidaus auditorius planuoja savo veikla.
Vidaus auditorius rengia Siuos audito planus:
3.1.1.Ilgalaikis (trejy mety) vidaus audito planas. Atsizvelgdamas i ivairiy Bendrovés
veiklos sriciy rizikas ir jy svarba Bendrovei, vidaus auditorius parengia ilgalaikio
(trejy mety) vidaus audito plano projekta, kuri tvirtina Bendrovés Visuotinis
akcininky susirinkimas. Ilgalaikis vidaus audito planas turi biiti suderintas su
Bendrovés verslo strategija ir jame turi buti atsizvelgta i AS veiklos ypatumus.
Ilgalaikis vidaus audito planas periodiskai perziiirimas pasikeitus Bendrovés vidaus
ir iSorés aplinkai, AS rizikai, Bendrovés Visuotinio akcininky susirinkimo ir
Bendrovés vadovybés sitlymams bei kitoms Bendrovés veiklai svarbioms
aplinkybéms.
Vidaus auditoriaus einamyjy mety darbo planas yra teikiamas Bendrovés
Visuotiniam akcininky susirinkimui tvirtinti iki balandzio ménesio, kaip ilgalaikio
audito plano dalis. | einamyjy mety vidaus audito plang itraukiami Sie dalykai:
3.1.1.1. audituotini AS;
3.1.1.2. einamyjy mety ir konkre¢iy uzduociy tikslai;
3.1.1.3 konkre¢iy uzduoCiy trukmé (iSskyrus laika, skirta vidaus audito
rekomendacijy igyvendinimo priezitirai);
3.1.1.4. kita vidaus auditoriaus veikla: mokymai ir kvalifikacijos kélimas, metinés
ataskaitos rengimas ir kt.

3.1.2.18sami uzduociy programa. Atskiry AS vidaus auditas atlickamas periodiskai,
remiantis Bendrovés Visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintu metiniu vidaus
audito planu. Prie§ kiekvieng atskirg uzduoti vidaus auditorius parengia iSsamig
uzduoties programa, kurioje nustatomi uzduoties tikslai ir apimtis, vidaus audito
procediiros, susijusios su vidaus audito informacijos rinkimu, analize ir
dokumentavimu, terminai, kita svarbi informacija. UZduoties programa rengiama
remiantis iSankstiniu AS tyrimu (planuojamos audituoti veiklos srities (strukttrinio
padalinio) organizacinés struktiiros, aplinkos, tiksly, veiklos, rizikos, plany, vidaus
kontrolés procediiry jvertinimu). Uzduoties programa gali buti keiCiama, jei
uzduoties metu nustatoma netikéty fakty.
3.2. Prireikus gali buti atliekami neeiliniai vidaus auditai (vietoje). Tokiy audity priezastis gali
biiti svarbiis valdymo sistemos, organizacijos, politikos, teisiniy reikalavimy poky¢iai arba
esminiai Bendrovei taikomy reikalavimy pazeidimai.

4.1. Vidaus audito procediira pradedama nuo Audito prane§imo. Siuo pranesimu audituojamos
AS vadovas ir kiti asmenys informuojami apie audito pradzig. PraneSimas turi buti
raSytinis, siunciamas elektroniniu pastu arba kitais elektroniniais bendravimo kanalais.

4.2. Sis pranesimas pateikiamas audituojamo AS vadovui, Valdybai. Prane$imas apie audita
i§siunciamas atitinkamam AS elektroniniu pastu likus ne maZziau kaip 5 darbo dienoms iki
audito pradzios.



5.1. Vidaus auditoriaus veikla apima ir tikrina pagrindines rizikos valdymo funkcijas,
reguliuojamojo  kapitalo pakankamumo ir klienty léSy apsaugos funkcijas,
reguliuojamagsias ir vidaus ataskaity teikimo funkcijas, atitikties reguliavimo
reikalavimams funkcija, IT ir operacing rizika, veiklos testinumo planavimg ir finansy
funkcija.

5.2. Vidaus auditorius atlieka $iy rasiy auditus:

5.2.1. finansinj auditg - tikrina apskaitos sistemos tinkamuma, ar finansinés ataskaitos,
rodikliai ir rezultatai atspindi tikrg ir teisingg informacija;

5.2.2. atitikties auditas - tikrinti, kaip Bendrovés veikla atitinka jstatymus, kitus prieziiiros
institucijos teisés aktus, Bendrovés verslo strategija, politika, procediiras ir vidaus
taisykles;

5.2.3. veiklos auditas - jvertinti politika, proceduras, vidaus kontrole, siekiant nustatyti
vidaus kontrolés sistemos, rizikos valdymo sistemos, informaciniy sistemy ir kt.
veiksmingumo laipsnj;

5.2.4.Bendrovés valdymo auditas - jvertinti valdymo kokybe, Bendrovés turto naudojimo
ir valdymo tinkamuma siekiant Bendrovés tiksly ir uztikrinant tinkama kontrole bei
rizikos valdyma;

5.2.5. informaciniy sistemy auditas - jvertinti Bendrovés informaciniy sistemy kontrolg,
tiksluma, sauguma, ar jos atitinka Bendrovés poreikius ir kt;

5.2.6. projekty auditas - jvertinti, ar tinkamai naudojamos (vidaus ir iSorés) projekty,
kurivose dalyvauja Bendrové, salygos, planai ar 1éSos, ir jvertinti Bendrovés
patiriamg projekty rizika.

5.3. Vidaus auditoriaus funkcijos ir atsakomybé¢ atliekant kiekvieng i$ pirmiau nurodyty vidaus
audito riiSiy yra apraSytos Vidaus audito nuostatuose.

5.4. Atitinkamo AS vidaus auditg sudaro Sie etapai:

5.4.1.Pradinis etapas. Sio etapo tikslas - atlikti i§samy audituojamos veiklos jvertinima
rizikos vertinimo pozilriu, nustatyti audito uzduoties apimtj ir veiksmingai
suplanuoti audito veiksmus. Sj etapa sudaro toliau nurodyti procesai:

5.4.1.1. Susitikimas su audituojamos AS vadovu;

5.4.1.2. susitikimai su kitais audituotinos AS darbuotojais;

5.4.1.3. reikiamos informacijos ir dokumenty rinkimas;

5.4.1.4nejvykdyty audito rekomendacijy perziira ir ankstesniy audito
rekomendacijy jgyvendinimas;

5.4.1.5. teisés akty ir vidaus reguliavimo priemoniy perziiira.

5.4.2. Audito tiksly ir apimties formulavimas. Po pradinio etapo vidaus auditorius nustato
audito tikslus ir apimtj, suplanuoja iSsamias audito proceduras.

5.4.3.Vidaus auditoriaus atliekamas dokumenty tyrimas ir analizé, po kuriy parengiama
audito ataskaita. Surinkti jrodymai turi buti patikimi ir priimtini, kad kitas
auditorius, juos iSanalizaves, susidaryty tokig paciag nuomong. Vidaus auditorius
turi surinkti pakankamus, tinkamus ir patikimus duomenis, reikalingus vidaus
audito ataskaitai parengti ir audito nuomonei pareiksti.

5.5. Vidaus audito trukmé nustatoma atsizvelgiant j temos pobiidj ir vidaus audito apimtj ir gali
biti pratesta dél pagristy priezasciy.

5.6. Vidaus auditui nustacius, kad Bendrovés veikla néra patikima ir apdairi, kad Bendrovés
vadovybé padaré rimty pazeidimy, arba esant kitoms situacijoms, kurios, vidaus
auditoriaus nuomone, yra reikSmingos, nedelsiant informuojama Bedrovés Valdyba ir
visuotinis akcininky susirinkimas.



6.1. Vidaus auditoriaus veikla dokumentuojama popierine arba elektronine forma. Vidaus
auditoriaus darbo dokumentai turi biiti vidaus audito ataskaity pagrindas ir jais turi biiti
grindziamos vidaus audito nuomonés ir rekomendacijos.

6.2. Vidaus audito rezultatai pateikiami audito ataskaitoje. Be to, vidaus auditorius apibendrina
audito rezultatus ir pateikia vidaus audito nuomong¢ bei rekomendacijas Bendrovei, kaip
stiprinti vidaus kontrolés procediiras ir rizikos valdyma.

6.3. Vidaus auditoriui uzfiksavus neatitikties atveji, informacija apie ji itraukiama i vidaus
audito ataskaitos projektg ir aptariama su AS. Tuo metu su AS taip pat aptariamos veiklos
tobulinimo ir nustatyty triikumy Salinimo galimybés.

6.4. Dél kiekvieno nustatyto neatitikties atvejo vidaus auditorius pateikia rekomendacijas, kaip
ji iStaisyti. Rekomendacijos skirstomos taip:

1 lentelé. Audito iSvady svarbos vertinimo kriterijai, pagristi audito komandos ekspertinémis
Ziniomis ir patirtimi

Labai didelés reikSmés rekomendacijos yra tos, kurias jgyvendinant

Bendrovés vadovybé turéty nedelsiant imtis priemoniy, nes:

* yra Kritiniy ir labai reikSmingy vidaus auditoriaus pastebéjimuy,|
susijusiy su AS vidaus kontrolés jgyvendinimu ir turinciy labai
didelj neigiamg poveik]j tinkamam ir savalaikiam AS veiklos tiksly
Labai auksSta igyvendinimui, taip pat turinciy jtakos nejvykdymo atsiradimui.
teisés akty laikymasis;

* audito metu nustatyti neatitikimai, klaidos, netikslumai yraj
sisteminiai ir i§ esmés daro labai dideli neigiama poveiki AS
veiklai arba yra labai didelé finansiniy nuostoliy tikimybé.

Didelés reik§més rekomendacijos yra tos, kuriy jgyvendinimui Bendroveés
vadovybé artimiausiu metu turéty imtis priemoniy, nes:

* yra reik§mingu vidaus auditoriaus pasteb&jimy, susijusiy su AS
vidaus kontrolés jgyvendinimu ir galinCiy turéti didel¢ neigiamgj
jtaka tinkamam AS veiklos tiksly jgyvendinimui bei tinkamam
teiseés akty reikalavimy jgyvendinimui;

Auksta

« audito metu nustatyti neatitikimai, klaidos, netikslumai daro didele}
neigiama jtaka AS veiklai.

Vidutinés reik§més rekomendacijos yra tos, kuriy jgyvendinimui Bendrovés
vadovybé turéty imtis priemoniy ir kuriy jgyvendinimas yra svarbus AS
veiklai, nes:

« yra vidaus auditoriaus pastebéjimy, susijusiy su AS vidaus
kontrolés jgyvendinimu ir galin¢iy turéti neigiamos jtakos
tinkamam AS veiklos tiksly jgyvendinimui bei tinkamam teisés aktyj
reikalavimy jgyvendinimui;




* audito metu nustatyti neatitikimai, klaidos, netikslumai néra
sisteminiai, taciau daro neigiama poveikj AS veiklai.

MaZos reikSmés rekomendacijos yra tos, kurioms jgyvendinti Bendrovés
vadovybé turéty imtis priemoniy, taciau:

* vidaus auditoriaus pasteb¢jimai, susije¢ su AS vidaus kontrolés
jgyvendinimu, neturi ir negaléjo turéti reikSmingos jtakos
tinkamam AS veiklos tiksly jgyvendinimui ir tinkamam teisés akty)
reikalavimy jgyvendinimui;

+ audito metu nenustatyta jokiy sisteminiy neatitikimy, klaidy,
netikslumy.

6.5. Pirminés vidaus audito ataskaitos projektas pateikiamas AS vadovui ir aptariamas su juo.
Tokiu aptarimu siekiama garantuoti, kad vidaus auditorius ir AS darbuotojai bei vadovai
suprasty klaidy ar trikumy svarbg ir aptarty veiksmingiausius biidus jiems iStaisyti arba
vidaus kontrolés ar rizikos valdymo sistemai tobulinti. Audituojamos AS vadovas parengia
pateikty audito rekomendacijy jgyvendinimo plana, jskaitant jy jgyvendinimo grafika ir uz

tai atsakingy asmeny sgrasa.
6.6.

Po to, kai vidaus audito ataskaitos projektas aptariamas ir jvertinamos AS pastabos, vidaus

auditorius baigia rengti vidaus audito ataskaita ir ja pasiraso. Ataskaitoje nurodomas
uzduoties objektas, laikotarpis, uzduoties tikslai, atliktos arba neatliktos uzduotys, nustatyti
faktai, neatitikimai ir pazeidimai, grésmés tolesnei Bendrovés veiklai ir jy svarba,
audituojamy AS darbuotojy ir vadovy paaiskinimai, audito rekomendacijos situacijai
pagerinti ir audito rekomendacijy jgyvendinimo planas, suderintas tarp vidaus auditoriaus

ir audituojamo AS vadovo.
6.7.

Audito ataskaitoje taip pat pateikiamas bendras audituoty operacijy jvertinimas - vidaus

auditoriaus nuomoné, kuri pagal jos rimtuma bus suskirstyta i Sias grupes:
2 lentele. Vidaus kontrolés sistemos vertinimo kriterijai

tikslus.

Ivertinimas Kontrolés Kontrolés efektyvumo Kontrolés atitiktis teisés
veiksmingumo vertinimas aktams
vertinimas
Gerai  struktiirizuota|Kontrolés priemonés yra|Nedidelis iSoriniy teisés akty ir
sistema,  veiksmingai|nuosekliai taikomos ir|vidiniy tvarky nesilaikymas,
pasiekianti  kontrolés|veikia efektyviai. nedideli finansiniai nuostoliai gali

buti patirti, taciau nesitikima
reguliaciniy baudy, sankcijy ar
bylinéjimosi.

Veiksminga  sistema,|Kontrolés priemones|Ne visiskai laikomasi iSoriniy

pasiekianti  kontrolés|taikomos nuosekliai. teisés akty ir vidiniy tvarky, gali

tikslus. biti patirti nedideli finansiniai
nuostoliai, ta¢iau maziau tikétinos
reguliacinés baudos, sankcijos ar
bylinéjimasis.

Veiksmingumas Yra vietos padidinti|ISorés teisés akty ir vidaus tvarky

patikimas, bet yra|efektyvuma. nesilaikymas. Nedidele




vietos tam tikrais reguliaciniy baudy ar sankcijy,
aspektais patobulinti. bylinéjimosi, finansiniy nuostoliy

galimybe.
Reikalauja Veiksmingumas  néra|Praktinis neefektyvumas|ISorés teisés akty ir vidaus tvarky
konkreciy optimalus ir gali kelti|gali kelti pavojy|nesilaikymas. Vidutine
patobulinimy  JSEN kontrolés|kontrolés tikslams. reguliaciniy baudy ar sankcijy,
tikslams. bylinéjimosi, finansiniy nuostoliy

tikimybe.

W ELE e BV Bl Neveiksminga, yra|Neefektyvu, yra vietos|ISorés teisés akty ir vidaus tvarky
vietos klaidoms ir/ar|klaidoms ir/ar|nesilaikymas. Didelé reguliaciniy
piktnaudziavimui. piktnaudziavimui. baudy ar sankcijy, bylinéjimosi,

finansiniy nuostoliy ir neigiamo
poveikio reputacijai tikimybe.

6.8. Vidaus audito ataskaita teikiama svarstyti Visuotiniam akcininky susirinkimui ir Valdybai.
Valdyba tvirtina veiksmy planus.

6.9. Jei kyla gincy dél vidaus audito ataskaitose pateikty nuomoniy, ataskaitoje pateikiami AS
priestaravimai ir apie tai praneSama Bendrovés Visuotiniam akcininky susirinkimui.

6.10. Vidaus auditorius gali pateikti trumpos formos audito ataskaita riboty ar neeiliniy
(vietoje) uzduociy atveju arba kai reikia nedelsiant informuoti atitinkamus asmenis apie
nustatytus neatitikimus, nelaukiant, kol bus parengta galutiné vidaus audito ataskaita.

6.11. Pries skelbiant vidaus audito dokumentus uz Bendrovés riby, turi biiti gautas Bendrovés
vadovo leidimas, i§skyrus tuos atvejus, kai vidaus audito ataskaitos pateikiamos prieziiiros
institucijai arba Bendrovés iSorés auditoriams jy praSymu.

7.1. Taisomieji veiksmai - tai AS atsakas | nustatytus neatitikimus ir susijusias audito
rekomendacijas. Vidaus auditorius yra atsakingas uz taisomyjy veiksmy, skirty audito
rekomendacijoms jgyvendinti, nustatyma ir jy tinkamumo jvertinima.

7.2. Tolesniy audito veiksmy pobidj, trukme ir apimtj nustato vidaus auditorius, remdamasis
neatitikimy paSalinimo veiksmy planu. Tolesni audito veiksmai taip pat gali apimti
patikrinimus, kaip Salinami Bendrovés iSorés auditoriy ir prieziliros institucijos nustatyti
neatitikimai ir kaip laikomasi jy rekomendacijy.

7.3. Tolesni audito veiksmai atlickami dviem buidais:

7.3.1. vélesnio vidaus audito metu tikrinant, kaip buvo pasalinti ir jgyvendinti ankstesnio
audito metu nustatyti neatitikimai ir pateiktos rekomendacijos;
7.3.2. atliekant atskirg taisomyjy veiksmy eigos steb¢jimg ir jy tinkamumo vertinima.

Vidaus auditorius kasmet atsiskaito Visuotiniam akcininky susirinkimui ir
Valdybai.



7.4. Audito rekomendacijos jgyvendinamos rekomendacijy jgyvendinimo plane nustatytais
terminais. Pradinis terminas gali buti patikslintas, jei yra pagristy priezas¢iy, dél kuriy
rekomendacija negali biti jgyvendinta laiku.

7.5. Jei rekomendacijos jgyvendinimas véluoja arba uz audito rekomendacijos jgyvendinima
atsakingas asmuo atsisako ja jgyvendinti, arba po pakartotinio reikalavimo néra pazangos,
vidaus auditorius metiniame praneSime apie tai praneSa Visuotiniam akcininky
susirinkimui.

7.6. Uz audito rekomendacijos igyvendinimag atsakingo struktiirinio padalinio vadovo
sprendimu ir vidaus auditoriaus sutikimu audito rekomendacija gali buti palikta
nejgyvendinta, taciau tik tuo atveju, jei ji tapo nebereikalinga.

7.7. Gincus tarp vidaus auditoriaus ir AS dél rekomendacijy igyvendinimo sprendzia Bendrovés
Visuotinis akcininky susirinkimas.

8.1. Si Tvarka jsigalioja, kai ji patvirtinama Visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu, nebent
Visuotinio akcininky susirinkimo nutarime nustatoma kita tvarkos jsigaliojimo data.

8.2. Vidaus auditorius privalo perzitréti $ig Tvarka ne reciau kaip kartg per metus ir, jei reikia,
pasitlyti Visuotiniam akcininky susirinkimui atitinkamus jos pakeitimus. Bet kokie
Tvarkos pakeitimai ir papildymai atlieckami rastu ir jsigalioja, kai juos patvirtina Visuotinio
akcininky susirinkimo nutarimas.

8.3. Apie bet kokius Tvarkos pazeidimus turi biiti kuo grei¢iau pranesta Visuotiniam akcininky
susirinkimui.
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1. Kovos su pinigy plovimu (AML) ir kovos su teroristy finansavimu (KTF) auditai (iSoriniai
ar vidiniai) atlieckami ne reciau kaip karta per dvejus metus, taip pat tais atvejais, kai i§
esmés pasikeifia jmonés veikla.

2. Vidaus auditorius, pasitargs su AS vadovu ir atlikes rizikos vertinimg, nusprendzia dél
audito objekto.

3. Audito objektas gali biiti visos $ios temos (visos apimties auditas) arba kelios temos, kurias
pasirinko vidaus auditorius pagal rizikos vertinimo rezultatus:

a. Politika ir procediiros;

b. Kliento identifikavimas ir patikrinimas;

c. PEP ir sankcijy patikrinimas;

d. Verslo ML/TF rizikos vertinimas;

e. Sandoriy steb¢jimas;

f. PraneSimas FNTT apie jtarting veikla;

g. Informacijos zurnaly valdymas;

h. Apskaita;

1. Nuolatinis deramas patikrinimas;

j. Darbuotojy mokymas;

k. Vaidmenys ir pareigos, vidiné atskaitomybe;
1. IT sprendimai ir sistemos, naudojami kasdien¢je ML/TF prevencijos veikloje.

4. Vidaus auditorius dalijasi su AS vadovu pirminiu reikalaujamos informacijos ir dokumenty
sarasu bei klienty lentele (toliau — pirminis paketas). AS vadovas grazina uzpildyta pradinj
paketa pagal audito apimtj ir vidaus auditoriaus nurodymus.

5. Vidaus auditoriaus praSymu ir atsizvelgiant j audito apimtj, AS vadovas turi pateikti vidaus
auditoriui visg susijusig politika, procediiras, informacinius dokumentus, standartines
veiklos procediras ir kt. D¢l kanalo, kur pateikti dokumentus ir informacija, susitariama
individualiai.

6. AS vadovui pateikus pirminj paketa, vidaus auditorius perzitiri dokumentus ir informacija,
jei ko truksta — informuojamas AS vadovas.

7. Remdamasis klienty lenteléje ir audito objekte esancia informacija, vidaus auditorius
nustato KYC imtj. KYC imtis parenkama pagal rizika pagrista metoda:

a. Pagal apyvarta (démesys i didele apyvartg);

b. Pagal kliento rizikos lygj (visi imtyje esantys klientai negali buti tokio paties rizikos
lygio, nebent audituojamas tik EDD);

c. Geografija (ypatingas démesys ofSorinéms teritorijoms, Salims i§ ES didelés rizikos
treciyjy Saliy saraso, FATF pilkojo saraso);

d. PEP;

e. Ar buvo atliktas vidinis tyrimas, ar pateiktas SAR.

8. Vidaus auditorius turi teis¢ koreguoti imties atrankos kriterijus, taciau tai visada turi buti
apraSyta audito ataskaitoje.

9. Pasirinkgs imties dydj, vidaus auditorius gali paprasyti (priklausomai nuo audito objekto):
a. Kliento profilio CRM sistemoje ekrano kopijos;

b. asmens tapatybés dokumento kopijos;

c. KYC klausimyno;

d. Kliento rizikos jvertinimo;

e. PEP/sankcijy patikrinimo jrodymuy;

f. Juridinio asmens, tikrojo savininko ir nuosavybés struktiiros patikrinimo jrodymuy;
g. Bet kokios patvirtinamos informacijos ir/arba dokumenty, gauty jsisteigimo metu;
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10.

11.

12.

13.

h. Vyresniojo vadovo patvirtinimo ir viso kito, kas buvo papildomai surinkta EDD tikslu;
1. Vidaus tyrimo (jei toks atliekamas);

J- SAR (jei toks atliekamas);

k. Susirasin¢jimo su klientu;

l. Audituojamo laikotarpio saskaitos iSraSo Excel programoje. Jame turi biiti nurodytas
kliento vardas ir pavardé, mokejimo ID, jeinancio/iSeinancio mokejimo Salis/IBAN/BIC,
siuntéjo/gavejo vardas ir pavardé, suma, data, valiuta. Taip pat turi biiti nurodyti mokéjimai,
kurie buvo sustabdyti dél sandoriy stebésenos priezasciy, kartu su sprendimo komentarais.
Vidaus auditorius organizuoja pirminj pokalbj su AS vadovu, kad aptarty audito plang ir jj
suderinty. To paties pokalbio metu gali biiti aptarta verslo informacija, pavyzdziui, sitlomos
paslaugos, atliekamos uzduotys, aptarnaujami klientai ir geografinés teritorijos..

Vidaus auditorius taip pat organizuoja demonstracinius uzsiémimus, kad geriau suprasty
audituojamo objekto veiklg. Demonstracinio seanso metu prasoma, kad IS vadovas Zingsnis
po zingsnio pereity per procesa, pristatyty visas naudojamas priemones ir parodyty jy
funkcionaluma. Vidaus auditoriaus klausimai uzduodami demonstracinio seanso metu arba
dalijami raStu po demonstracinio seanso (jei reikia).

Gaves visg reikiamg informacijg ir (arba) dokumentus ir baiges rengti reikiama
demonstracing versija, vidaus auditorius iSanalizuoja pateikta informacijg, perziuri KYC
pavyzdi. Jei reikia, uzduodami papildomi klausimai ir (arba) praSoma dokumenty ir (arba)
paaiskinimy.

Visos vidaus auditoriaus iSvados pateikiamos audito ataskaitoje. Audito ataskaitoje turi biiti
pateikta informacija apie audito objekta, apimtj, audituojamg laikotarpj, patikrinty
pavyzdziy skai€iy ir atrankos kriterijus, trumpa audito metodika, teigiamus pastebéjimus,
iSvadas, audito objekto ir jo kriterijy vertinima.
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